
PELKOSENNIEMEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA  Nro Sivu 
KIRKKONEUVOSTO 19.02.2025  01/2025 1 

Kokousaika 
Keskiviikko 19.02.2025 klo 16.30–18.42 
 

Kokouspaikka Savukosken seurakuntasali 

 
 
Jäsenet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Varajäsenet 
 
 

Nimi Läsnä Poissa 

Anitta Kuusinen khra pj X  

Aarrevaara Mauri  X 

Kulpakko Aino X  

Lakso Elina X  

Lindberg Riitta X  

Oinas Marja-Liisa varapj X  

Pelkonen Juhani  X 

Peltola Hellevi X  

Peltola Jorma  X  

Seppelin Seppo X  

Perttunen Eero etänä  

Kuosku Auvo X  

Valtuuston pj Laurila Anitta  X  

Valtuuston vpj Seppelin Liisa  X  

Muut osallistujat Pöytäkirjanpitäjä Roininen Päivi  X  
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 Liite:  

Allekirjoitukset 
 
 
 Anitta Kuusinen  Päivi Roininen 
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1 § Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

  
 Kokouksen avaus ja alkuhartaus klo 17.00 
 

 

2 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
 Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostitse ja toimitettu 14.02.2025 

kirkkoneuvoston jäsenille. Kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun paikalla 

on enemmän kuin puolet kirkkoneuvoston jäsenistä. 

 
vt kirkkoherra: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Kirkkoneuvosto: 
190225 2 § Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
 

3 § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjan 
tarkastuksen ajankohta 

 
 KJ 10:8 mukaan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa, jonka 

puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa. Pöytäkirja tarkastetaan 

toimielimen päättämällä tavalla, jollei tarkastamisesta ole määrätty ohje- tai 

johtosäännössä. 

 
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee keskuudestaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka 

toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.  

 

 
Kirkkoneuvosto:  
190225 3 § Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jorma Peltola ja Riitta Lindberg, jotka 

toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
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4 § Pöytäkirjan nähtävillä pito 

 
 KL 10:23 §:n mukaan säädetyssä järjestyksessä allekirjoitettu ja tarkastettu 

kirkkoneuvoston pöytäkirja on pidettävä nähtävänä vähintään 

oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan, joka on kaksi 

viikkoa. 

 

vt kirkkoherra: Pöytäkirja on julkisesti nähtävillä kirkkoherranvirastossa to 20.2.–ke 5.3.2025. 

Ilmoitus nähtävillä pidosta pidetään seurakunnan ilmoitustaululla 20.2.– 

5.3.2025, ja laitetaan kirkollisiin ilmoituksiin ke 26.2.2025 sekä kotisivuille 

internettiin. 

 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 4 § Hyväksyttiin. 
 
 
 
 

5 § Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

 
 Mahdolliset kokouksen työjärjestystä koskevat lisäykset, muutokset tai 

huomautukset esitetään tässä pykälässä. Työjärjestyksen ulkopuolelta voi 

esittää asioita valmisteltaviksi, mutta ei samassa kokouksessa päätettäviksi. 

 
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 5 § Hyväksyttiin. 
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6 § Kasvatustyöryhmän valitseminen vuosille 2025–2026 

 
Kasvatustyön työryhmä kokoontuu seurakunnan kasvatustyöstä vastaavan 

työntekijän kutsusta ja suunnittelee ja koordinoi seurakunnan lapsityön, var-

haisnuorisotyön ja nuorisotyön tapahtumia sekä tuottaa kirkkoneuvostoa 

varten suunnitelman seurakunnan kasvatustoiminnasta lokakuun loppuun 

mennessä ja kertomuksen seurakunnan kasvatustoiminnasta helmikuun 

puoliväliin mennessä. 

  

 

vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee kasvatustyöryhmään kaksi henkilöä vuosiksi 2025–

2026. 

 

Kirkkoneuvosto: 
190225 6 § Kasvatustyöryhmään valittiin vuosille 2025–2026 Riitta Lindberg ja Maria 

Takala. 
 
 Hallintosääntöön tehdään muutos, että kasvatustyöryhmään voidaan valita 

useampia kuin kaksi henkilöä. 
 
 
 
 

7 § Lähetystyön työryhmään valinta vuosille 2025–2026 

Lähetystyön työryhmä kokoontuu seurakunnan lähetyssihteerin kutsusta ja 

suunnittelee ja koordinoi seurakunnan lähetystyön tapahtumia sekä tuottaa 

kirkkoneuvostoa varten suunnitelman seurakunnan lähetystoiminnasta 

lokakuun loppuun mennessä ja kertomuksen seurakunnan 

lähetystoiminnasta helmikuun puoliväliin mennessä. 

vt kirkkoherra: Kirkkoneuvoston valitsee lähetystyön työryhmään kaksi henkilöä vuosiksi 

2025–2026. 

  

 

Kirkkoneuvosto: 
190225 7 § Lähetystyön työryhmään valittiin vuosille 2025–2026 Sisko Perttunen ja Ulla 

Reinvuo. 
 
 Hallintosääntöön tehdään muutos, että lähetystyöryhmään voidaan valita 

useampia kuin kaksi henkilöä. 
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8 § Jumalanpalvelusten työryhmän valinta vuosille 2025–2026 

 
 Jumalanpalvelusten työryhmä kokoontuu kirkkoherran kutsusta tarpeen 

mukaan suunnittelemaan ja toteuttamaan seurakunnan jumalanpalveluksia. 
   
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee jumalanpalvelustyöryhmään kaksi henkilöä vuosille 

2025–2026. 
 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 8 § Jumalanpalvelustyöryhmään valittiin vuosille 2025–2026 Hellevi Peltola, Lea 

Sammelvuo. 
 
 Hallintosääntöön tehdään muutos, että jumalanpalvelustyöryhmään voidaan 

valita useampia kuin kaksi henkilöä. 
 
 

9 § Kirkkoneuvoston edustajan valitseminen diakoniatyön johtokuntaan 
vuosille 2025–2026 

Diakoniatyön johtokunta kokoontuu seurakunnan diakonin kutsusta ja 
suunnittelee ja koordinoi seurakunnan diakoniatyön tapahtumia, tuottaa 
kirkkoneuvostoa varten suunnitelman seurakunnan diakoniatyöstä lokakuun 
loppuun mennessä ja kertomuksen seurakunnan diakoniatyöstä helmikuun 
puoliväliin mennessä, sekä toteuttaa diakoniatyön johtosäännössä mainitut 
muut tehtävät. 

vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee edustajan diakoniatyön johtokuntaan vuosille 2025–
2026. 

 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 9 §  Kirkkoneuvoston edustajaksi valittiin diakoniatyön johtokuntaan vuosille 

2025–2026 Elina Lakso. 
 
 
 

10 § Rovastikuntaedustajat vuosille 2025–2026 

 
 Kirkkoneuvosto valitsee Pelkosenniemen seurakunnan edustajat Lapin 

rovastikuntaan. 
 

- lähetystyön toimikuntaan 
 

- diakoniatyön toimikuntaan ja  
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- kasvatustyön toimikuntaan 

 
 
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valitsee Lapin rovastikunnan edustajat. 
 
  
Kirkkoneuvosto:  
190225 10 §  Kirkkoneuvosto valitsi Pelkosenniemen seurakunnan edustajat Lapin 

rovastikuntaan 
 

- lähetystyön toimikuntaan Sisko Perttunen 
 

- diakoniatyön toimikuntaan Hellevi Peltola ja  
 

- kasvatustyön toimikuntaan Riitta Lindberg 
 
 

11 § Nuortenvaikuttajaryhmä vuosille 2025-2026 

 
Nuorten vaikuttajaryhmään kuuluu 4 jäsentä, joiden on kirkkojärjestyksen 10 
luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jäseniä.  
 
Seurakunnan kirkkoneuvosto valitsee nuorten vaikuttajaryhmän jäsenet 
valtuutettujen tai nuorten omasta tekemästä ehdotuksesta tai 
vaikuttajaryhmään ilmoittautuneista nuorista kahdeksi kalenterivuodeksi 
kerrallaan.  
 
Nuorten vaikuttajaryhmän tehtävistä säädetään kirkkojärjestyksen 10 luvun 
5 §:ssä. 
 
 

vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto tekee ehdotuksia henkilöistä, joilla kysytään suostumusta 
nuorten vaikuttajaryhmän jäseneksi. 

 
 
Kirkkoneuvosto 
190225 11 § Nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi valittiin Sari Martin ja Aleksi Martin. 

Ryhmää tullaan täydentämään. 
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12 § Ero luottamustoimista  

 
 Pelkosenniemen kirkkovaltuuston jäsen ja kasvatustyöryhmän jäsen 

Marianne Anttila anoo 28.1.2025 päivätyllä sähköpostilla eroa kaikista 
Pelkosenniemen seurakunnan luottamustoimista 19.12.2024 alkaen 
paikkakunnalta muuton vuoksi.  

 
 KL 9:4 § n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Saman 

luvun 6 §:ssä todetaan, että eron myöntämisestä luottamustoimesta päättää 
se toimielin, joka on valinnut luottamushenkilön.  

 
vt kirkkoherra: 1. Kirkkovaltuusto myöntää Marianne Anttilalle eron kirkkovaltuuston 

jäsenyydestä 19.12.2024 alkaen. 
 
 2. Kirkkovaltuusto toteaa, että kirkkovaltuuston I Pelkosenniemen listalla ei 

ole varajäseniä, joten uusi kirkkovaltuuston jäsen nousee II Seurakunnan 
parhaaksi listalta. 

 
 Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto valitsee varajäsen Eeva-Liisa 

Tynin uudeksi kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi kausille 2025–2026. 
 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 12 § Esitetään kirkkovaltuustolle, että se  
 
 1. myöntää Marianne Anttilalle eron kirkkovaltuuston jäsenyydestä 

19.12.2024 alkaen. 
 
 2. toteaa, että kirkkovaltuuston I Pelkosenniemen listalla ei ole varajäseniä, 

joten uusi kirkkovaltuuston jäsen nousee II Seurakunnan parhaaksi listalta. 
 
 Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto valitsee varajäsen Eeva-Liisa 

Tynin uudeksi kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi kausille 2025–2026. 
 
 
Toimeksi: kirkkovaltuusto 
  
 

13 § Suorituslisä arviointikaudesta 2024 

 
Kirkon työmarkkinalaitos ja kirkon pääsopijajärjestöt antoivat seurakunnille 

22.6.2022 suorituslisän käyttöä koskevan yhteisen ohjeen Suorituslisä osana 

yleistä palkkausjärjestelmää. Suorituslisä on KirVESTES:n yleiseen 

palkkausjärjestelmään sisältyvä 1.1.2020 lukien käytössä ollut palkanosa. 

Suorituslisää koskeva määräys on Kirkon virka- ja työehtosopimuksen 26 
§:ssä. 
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Sen mukaisesti viranhaltijalle / työntekijälle voidaan maksaa varsinaiseen 

palkkaan kuuluvaa euromääräistä suorituslisää. Suorituslisää maksetaan 

viranhaltijan/työntekijän työsuorituksen perusteella tarkoitukseen 

osoitettujen varojen puitteissa. Työntekijän työsuoritus arvioidaan, jos hän 

kuuluu KirVESTES:n yleisen palkkausjärjestelmän soveltamisalaan ja hänen 

palvelussuhteensa kestää vähintään 4 kuukautta. 

 
Käytettyjen suorituslisien yhteismäärä tulee olla vuosittain vähintään 1,1 % 

yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön yhteismäärästä 

(94.994,55 €). Vuodelle 2025 suorituslisän määrä on (1044,39 €/v) 

kuukaudessa 87,03 €. 

 
Suorituslisäpäätös on KirVESTES:n soveltamista, eikä näin ollen 

muutoksenhakukelpoinen päätös. Itse päätöksestä ei myöskään voida käydä 

paikallis- ja keskusneuvotteluita. 

 
Niille kuukausipalkkaisille työntekijöille, joiden yli neljä kuukautta kestävä 

palvelussuhde alkaa ja loppuu arviointijakson aikana, suorituslisä maksetaan 

kertasuorituksena palvelussuhteen päättyessä (mm. kausityöntekijät).  

 
Työsuorituksen arviointiperusteina käytetään kahta arviointikriteeriä ja 

kolmea suoritustasoa kunkin kriteerin arvioinnissa. Arviointikriteerit ovat 

Pelkosenniemen seurakunnassa työssä suoriutuminen ja aloitteellisuus, 

kehityshakuisuus ja innovointikyky. Suoritustasot ovat odotusten mukaisen 

hyvän suoritustason alittava suoritustaso (1), odotusten mukainen hyvä 

suoritustaso (2) ja odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävä 

suoritustaso (3). 

 
Tasojen kuvaus: 
1. Odotusten mukaisen hyvän suoritustason alittava työsuoritus. 

Työsuoritus ei kaikilta osin yllä asetettuihin tavoitteisiin ja/tai 

työsuorituksessa voi esiintyä puutteita, jolloin työsuoritusta voidaan 

ja/tai tulee jatkossa parantaa. Puutteita voi olla yhden tai useamman 

arviointikriteerin kohdalla. Esimerkiksi työntekijä ei koulutuksesta 

huolimatta hallitse jotain uutta tietojärjestelmää, jota hänen tulisi 

käyttää työssään, vaan hänen tulisi  

2. kehittää tältä osin osaamistaan esimiehen kanssa sovittavalla tavalla.  

3. Odotusten mukainen hyvä työsuoritus. Työsuoritus on säännöllisesti 

asetettujen tavoitteiden mukainen ja työntekijä toimii sovitulla tavalla. 

Työntekijä saavuttaa kaikki hänelle asetetut tavoitteet ja tekee työnsä 

hyvin.  

4. Odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävä työsuoritus. 

Työsuoritus ylittää usein annetut tavoitteet ja se on hyvää, tavanomaista 
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suoritustasoa parempi työsuoritus. Esimerkiksi kaikkien eri 

arviointitekijöiden suoritustaso on vähintään suoritustasolla 2, minkä 

lisäksi henkilö on kehityshakuinen ja työn tuloksellisuus hyvää, henkilö 

saa esimerkiksi myönteistä ulkoista ja/tai sisäistä asiakas-

/seurakuntalaispalautetta. 

 
Seurakunnan kaksi työntekijää ovat tällä hetkellä suosituslisäarvion piirissä 

(minimi työsuorituksen arvioimiseksi on se, että työssäolo kestää 

arviointivuoden aikana vähintään 4 kuukautta).  

 
 

vt kirkkoherra: Suorituslisä jaetaan( 50/50) kahde työntekijän kesken. 
 
Kirkkoneuvosto 
190225 13 § Hyväksyttiin. 
 
 

14 § Kirkkovaltuuston kokousten 16.12.2024 ja 3.2.2025 päätösten laillisuus ja 
täytäntöönpanokelpoisuus  

 
Kirkkolain 10. luvun 6 § edellyttää, että kirkkoneuvoston, jonka tulee panna 

kirkkovaltuuston päätökset täytäntöön, tulee ennen sitä tutkia niiden 

laillisuus. Tämän se tekee käymällä läpi valtuuston pöytäkirjat.  

 
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto käy läpi kirkkovaltuuston 16.12.2024 ja 3.2.2025 kokousten 

pöytäkirjat läpi ja tutkii päätöksien lainvoimaisuuden ja 

täytäntöönpanokelpoisuuden. 

 

 

Kirkkoneuvosto 
190225 14 § Kirkkovaltuuston kokousten 16.12.2024 ja 3.2.2025 päätökset todettiin 

lainvoimaiseksi ja täytäntöönpanokelposiksi. 
 

 

15 § Kirkkoherran ja talouspäällikön päätösluettelot 

Kirkkoherran päätökset 1–42 ja 1/2025 (Populus) 1.8.24–31.11.2025 

(päätösluettelo nähtävillä kokouksessa).  

 
Talouspäällikön päätökset 1–70 (Populus) 1.1.–3.12.2024 (päätösluettelo 

nähtävillä kokouksessa). 

 
Kirkkoherran ja talouspäällikön päätökset sisältävät Julkisuuslain 24 1.mom. 

kohdan 32 mukaan salassa pidettävää tietoa.  



PELKOSENNIEMEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA  Nro Sivu 
KIRKKONEUVOSTO 19.02.2025  01/2025 11 

   

 
vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto päättää todeta, ettei edellä olevia viranhaltijapäätöksiä 

siirretä kirkkoneuvoston käsiteltäväksi.  

 
 
Kirkkoneuvosto:  
190225 15 §  Todettiin, ettei edellä olevia viranhaltijapäätöksia siirretä kirkkoneuvoston 

käsiteltäväksi. 
 
  
  



PELKOSENNIEMEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA  Nro Sivu 
KIRKKONEUVOSTO 19.02.2025  01/2025 12 

   

16 § Antti Oikaraisen aloite 

 
Antti Oikaraisen (16.12.2024) aloite; Oikarainen pyytää kirkkovaltuustoa 

teetättämään erityistilintarkastuksen, koskien seurakunnan työntekijöiden 

(myös tarvittaessa töihin kutsuttavien ja toimituspalkkioperusteisten) 

työsopimuksista, palkanmääräytymisperusteista ja työnteon keskeisistä 

ehdoista vuosilta 2018-2024. 

 

 Kirkkolain 3 luvun 3§: mukaan  

 Seurakunnan jäsenellä on oikeus osallistua seurakunnan toimintaan ja 

vaikuttaa seurakunnan päätöksentekoon. Kirkkovaltuuston tai 

seurakuntaneuvoston on pidettävä huolta monipuolisista osallistumisen ja 

vaikuttamisen mahdollisuuksista. 

  

 Seurakunnan jäsenellä on oikeus tehdä aloite seurakunnan ja 

seurakuntayhtymän toimintaa ja hallintoa koskevassa asiassa. Aloitteen 

tekijälle on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin seurakunta on ryhtynyt 

aloitteen johdosta. 

 

 Seurakunnan työntekijöiden työsopimuksia, palkkausperuisteita sekä 

pätevyyttä säätelevät Kirkonvirkaehtosopimus (Kirvestes) ja Laki evankelis-

luterilaisen kirkon viranhaltijasta (653/2023) siltä osin kuin Kirkkolaissa ei 

toisin määrätä. Seurakunnan hallintosäännön 11 ja 12 §:n mukaan 

kirkkoherra ja talouspäällikö tekee muun kuin kirkkojärjestyksen 8 luvun 13 

§:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellistä työtä tekevän viranhaltijan ja 

työntekijän osalta tarkoitetut päätökset. 

 

Pelkosenniemen seurakunnassa on Oikarisen aloitteessaan esittämänä 

ajankohtana toimitettu asianmukaiset tilintarkastukset tehtävään valittujen 

tilintarkastajien toimesta. Tilintarkastuksissa ei ole ollut huomauttaumisen 

työntekijöiden työsopimuksiin, palkanmääräytymisperusteisiin eikä työnteon 

keskeisiin ehtoisin liittyen vuosina 2018–2024. 

 

Erityistilintarkastus on epätavallinen toimenpide, joka voidaan määrätä 

suoritettavaksi julkisyhteisössä, yhtiössä tai yhdistyksessä. Sen edellytyksenä 

on perusteltu epäily siitä, että yhteisön taloutta ei ole hoidettu lakien tai 

asetusten mukaisesti. 

 
Antti Oikarinen ei ole aloitteessaan esittänyt perusteita 

erityistilintarkastuksen suorittamiseen. 
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vt kirkkoherra: Kirkkoneuvosto valmistelee aloitteen valtuuston käsiteltäväksi ottaen 

huomioon todeten, että seurakunnanssa on toimittu KirVESTES:in ja 

evankelisluterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain mukaan, 

tilintarkastajilla ei ole ollut huomauttamista vuosina 2018–2023 ja 

aloitteesta puuttuvat perusteet. 

  

 

Kirkkoneuvosto:  
190225 16 §  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, ettei aloite aiheuta lisää 

toimenpiteitä.  

 Päätettiin aloittaa sisäisenvalvonnan ohjeistus ja tuodaan seuraavaan 

kokoukseen. 

  

 

 

17 § Ilmoitusasiat 

  
- Rajakirkon asunnon kokonaisremontti valmistunut  

- Jumalanpalvelukset 3.8.2025 asti sekä erilaisiin avustajan tehtäviin 

ilmoittautuminen. 

- Virtuaaliurkuihin tutustuminen Kemijärven musiikkiopistossa. 

 
 
Kirkkoneuvosto: 
190225 17 § Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 

18 § Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 

 
 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 
 
 
Kirkkoneuvosto: 
190225 18 § Liitettiin pöytäkirjaan. 
 

19 § Kokouksen päättäminen 

  
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.42 


